Mome

Indinzzo

Telefono
Fax

E-mail

Mazionalita

Data di nascita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavorg
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirezo ded datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita

Castellammare Del Golfe-Palerma

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZION! PERSOMALI

NORFO GIUSEPPE

Via SaN PAOLO DELLA CROCE.
56/A 91014 CASTELLAMMARE
DEL GoLFo (TP)

338 6250150

g.norfo@libero.it

italiana

0311/1980 Erice (TP)

ESPERIENZA LAVORATIVA

Da Dicembre 2021 ad oggi
Comune Marsala contratto a tempo indeterminala

Operatore tecnico calegoria B3
Autista

Servizio di linea urbana

ESPERIENZA LAVORATIVA

Da Gugno 2019 a Settembre 2018
Russo Autotrasporti S

Azienda ditrasporto pubblico e privato
di persone

Autista

Servizio dilinea San Vito-

ESPERIENZA LAVORATIVA

Da Aprile 2018 a Seftembre 2018
Russo Autotrasporti Srl .

Azienda di trasporto pubblico e privato
di persone

Autista

Guida dei mezzi aziendali, pullman di
linea e di noleggio



* Dale (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni & respansabilita

* Date (da-a)
* Mome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di lavero

* Tipo di azienda o seftore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome & indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o setiore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Da Ottobre 2010 ad Agosto 2014
Ceniro Solidarieta FARO

Comunita lerapeutica detenut
lossicodipendenti

Operalore: ergoterapeuta
Sostegno e controlio utenti nel

programma educativo e nel
reinsenmento nel mondo del

lavoro

ESPERIENZA LAVORATIVA

Da Aprile 2010 a Dicembre 2010
ANFE, progetio AMARANTO

ANFE, farmazione professionale ambili
speciali (detenuti, tossicodipendenti e
diversamente abili)

Docente

Insegnamento tecniche biologiche

ESPERIENZA LAVORATIVA

Da Dicembre 2004 a Dicembre 2008

Azienda Vilivinicola “Vaccaro® con sede
lavorativa in Salaparuta (TP)

Azienda Vitivinicola
Agente di Commercio

Promozione e vendita dei prodoth
dellazienda in provincia di Trapani.

ESPERIENZA LAVORATIVA

Da Agoslo 2004 a Dicembre 2004
Azienda Vitivinicola “Vaccaro” con sede
lavorativa in Salaparuta (TP)
Azienda Vitivinicola

Collaboratore Enologo

Gestione del calendario di vendemmia,



DATE (DA - &)
NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO
TIPO Ol AZIENDA O SETTORE
TIPO DI IMPIEGO
PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITA

* Date (da - a)
* Nome e indinzzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o seftore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indinzzo del datore di lavors

* Tipo di azienda o seftore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni & responsabilita

* Date (da - a)

* Nome & indinzzo del datore di lavoro

analisi sul mostl, maost Vi e vini in
fermentazione e post fermentazione,
organizzazione delle opere di Cantina e
successiva gestone del personale,
operazioni di affinamento, pre
imbottigliamento & successivo
imbottigliamento.

ESPERIENZA LAVORATIVA

DaL 2009 AL 2012
ANF.E.
FORMAZIONE PROFESSIONALE
DOCENTE
INSEGNAMENTO (TECNICHE DI
POTATURA DI ALBERIE
PIANTE ORNAMENTALI)

ESPERIENZA LAVORATIVA

Da Agosto 2003 a Dicembre 2003
Azienda Vitivinicola “Vaccaro™ con sede
lavorativa in Salaparuta (TP)
Azienda Vitivinicola

Collaboratore Enologo

Gestione del calendario di vendemmia,
analisi sui mosti, mosti vini e vini in
fermentazione e post fermentazione,
organizzazione delle opere di Canlina e
successiva gestione del personale,
operazioni di affinamenta,
preimbaltigliamento & successivo
imbattighamento,

ESPERIENZA LAVORATIVA

Da Agosto 2002 a Otiobre 2002
Cantina Sociale “Avant” con sede in
Fulgatore (TF)

Azienda Vitivinicola

Collaboratore Encloge

Gestione del calendario di vendemmia,
analisi sui mosti, mosti vini e vini in
fermentazione e post fermentazione,

organizzazione delle opere di Cantina e
successiva gestione del personale.

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 2000 al 2006 e per | mesi estivi
Luglio e Agosto

Comune di Castellammare del Golfo



* Tipo di azienda o sefiore Ammirsstazions comunale
* Tipo di impiego Assmlente bagnanti
* Principali mansioni e responsability Cordrolio & organzazions dels
Spiagge Libare

ISTRUDONE E FORMAZIONE



* Date (da - a) Aprile 2019

* Nome e lipo di istitulo di istruzione Cerfificazione informalica
o formazione

* Qualifica conseguita Centificazione PeKit Expert

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Dale (da-a) Settembre 2010
* Nome e lipo diistituto di ~ Esame di stato per abilitazione per iscrizione all'albo * Dottori Forestali ed
istruzione o formazione  Agronomi *
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita Dottore Agronomo & Forestale.
« Livello nella  Esami di stato per I' iscrizione allalbo
classificazione nazionale

(se pertinente)

Estimo, agronomia, progeflazione, economia aziendale, economia agraria

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

» Nome e tipa di istifuto di istruzione o
formazione

= Principali materie / abilith professionali
oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione

15 Marzo 2008

Master MAS.V. Manager delle
aziende del settore Vitivinicolo

Economia, Finanza e Marketing.
Conoscenza della gestione
dell'azienda vitivinicola, dei sistemi
informativi aziendali, degli aspetti
arganizzativi dell'azienda
vitivinicola, degli aspetti economici
globali del settore, degli aspetti
commerciali. Approfondimenti sul
rmarketing mix , sul controllo di
gestione, sull'analisi dei costi,
programmagzione e pianificazione .
Conoscenza della finanza
aziendale. Applicazioni degli
strumenti informatici per la gestione.
Approfondimenti sulle sirategie
dellimpresa vilivinicola, Analisi degli
aspetti turistici e sociologici del
seflore.

Manager delle aziende del setore
Vitivinicolo

Master di I’ livello superato con la
votazione di 105/110



nazionale (se pertinente)

*Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

« Principali materie / abilita professionali
oggetto deflo studio
+ Qualifica conseguita

» Date (da - a)

+ Nome & tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principah materie / abilita professional
oggetto dello studio

» Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+Date (da-a)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Dalr 8 Aprile 2006 a 8 Giugno sempre
dello stesso anno, con esame il 14
Giugno

Assessorato della cooperazione del
commercio dell'artigianato e della
pesca

Finanza e malerie commercial

Agente & Rappresentante di commercio

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Dicembre 2004

Universita degli studi di Palermo
‘Facolta di Agraria”

Conoscenza di base di matematica,
statistica, fisica, chimica, biologia
vegelale e genetica agraria, principi di
biochimica e di micrebiclogia, di
scienze del suolo, degli impianti imigui,
delle tecniche di allevamenio e difesa
della vite, dei processi enologici
produttivi, dei controlli della qualit sui
prodatti ottenuti e della gestione
economica della filiera viti-vinicola.
Conescenze di base di economia
aziendale, di mercato e di legislazione,
delle principali metodologie e tecniche
di analisi enologiche, per 'esecuzione e
gestione degli inlerventi nell'ambiente
in ambito viticolo ed enclogico,
necessari per la gestione della intera
filiera produttiva vitivinicola.

Laurea in Viticoltura ed Enclogia

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Anno 1999



» Nome e fipo di istiluto di istruzione o
formazione

+ Principak materie / abilit professionali
oggetto dello studio

= Qualfica conseguita

= Date (da - a)

s Nome & tipo di islitulo di istruzione o
formazione

= Principali materie / abilitd professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali materie | abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

COMPETENZE PERSONALI

MADRELINGUA  ITALIANA

* Capacita di leftura
* Capacita di scrttura
* Capacita di espressione orale

Liceo classico °F. Vivona“di
Castellammare del Golfo
Umanistiche

Maturita classica

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Luglio 1995

Soggiomalstudio in Limerick Shannon
(Eire)

Lingua inglese

Il livello di lingua Inglese parlala e
scritta

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Luglio 1994

Soggiomavstudio a Londra, organizzato
dalla Scuola Media Statale

*G. Pilré" di Castellammare del Golfo
(TF)

Lingua inglese

Il livello di lingua Inglese parlata e
scritta

CAPACITA E
ALTRE LINGUA
INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO

CAPACITA E COMPETENZE  OTTIMA CAPACITA' ESPRESSIVA, COMUNICATIVA E RELAZIONALE

RELAZIONALI



CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

L'ATTIVITA’ SVOLTA NEGLI ANNI HA CONSENTITO DI ACCRESCERE
ABILITA' ORGANIZZATIVE SIA TECNICHE CHE UMANE, COMPORTANDO
PIANIFICAZIONE E RISPETTO Di PRECISE REGOLE ORGANIZZATIVE
AL FINE DI OTTEMPERARE CON CORRETEZZA E PUNTUALITA' AGLI
IMPEGNI PRESI ED AGLI OBIETTIVI PROGRAGRAMMATI.

OTTIMA CONOSCENZA DEI SISTEMI OPERATIVI WINDOWS E LINUX

OTTIMA CONOSCENZA DEL PACCHETTO OFFICE
OTTIMA OPERATIVITA' CON INTERNET EXPLORER E MOZILLA FIREFOX

Cat ABC D E e CQC trasporto merci e trasporio persone D

Il sottoscritto dichiara ai sensi del D.P.R. 445/200 che i dati sopraindicati comrispondono al vero

Il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai fini del DLgs. 30 giugno 2003 n. 196

DATA

12/05/2024

Firma

/ {t

-~



