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D I  
P A S Q U A L E   B R I Z Z I  

               

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 
 

Nome  BRIZZI  PASQUALE 

Indirizzo  19,C/DA CARDESI.- 89040- SANT’ILARIO DELLO JONIO- REGGIO CALABRIA 

Telefono  (+39) ………….. 

Cell.  (+39) 346.0355044 

E-mail e posta elettronica 
certificata 

 brizzipasqualeo@yahoo.it  -  pasquale.brizzi@ingpec.eu 

Nazionalità  Italiana 

Data e luogo di nascita   19.02.1973 a Melito Porto Salvo (RC) 

Obblighi di leva  Assolti 
 
 
 

ESPERIENZE POLITICHE 
 

• Date 
   

DA GIUGNO 2024 AD OGGI 
• Ente  Comune di Sant’Ilario dello Jonio , Provincia di Reggio Calabria 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Tipo di impiego/incarico  Amministratore 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 Sindaco – 4 mandato – 
 

• Date  DA AGOSTO 2023 AL  31 DICEMBRE 2023 
• Ente  CONSORZIO DI BONIFICA “ BASSO IONIO REGGINO” 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico-privato  
• Tipo di impiego/incarico  Amministratore 

• Principali mansioni e responsabilità  Commissario Straordinario 
 

• Date  DA AGOSTO 2023 AL  31 DICEMBRE 2023 
• Ente  CONSORZIO DI BONIFICA “ ALTO IONIO REGGINO” 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico-privato  
• Tipo di impiego/incarico  Amministratore 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 

 Commissario Straordinario 
 
 

• Date  DA  DICEMBRE 2023 
• Ente  URBI – ANBI CALABRIA 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico-privato  
• Tipo di impiego/incarico  Amministratore 

• Principali mansioni e responsabilità 
 
 

 
 
   

Presidente comitato direttivo 
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• Date 

 
DA NOVEMBRE 2022 A  DICEMBRE 2023 

• Ente  URBI – ANBI CALABRIA 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico-privato  
• Tipo di impiego/incarico  Amministratore 

• Principali mansioni e responsabilità  Componente comitato direttivo 
 

• Date 
• Ente 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego/incarico 

Principali mansioni e responsabilità 
 
 

• Date 
                                                  • Ente  

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego/incarico 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

• Date 

 DA APRILE 2023 
SNEBI - Sindacato Nazionale Enti Bonifica ed Irrigazione. 
Ente pubblico-privato 
Amministratore 
Consigliere consiglio nazionale 
 
 
DA FEBBRAIO 2022 AD AGOSTO 2023 
CONSORZIO DI BONIFICA “ALTO IONIO REGGINO” 
Ente pubblico-privato 
Amministratore 
Presidente  
 
DA NOVEMBRE 2020 A  FEBBRAIO 2022 

• Ente  CONSORZIO DI BONIFICA “ ALTO IONIO REGGINO” 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico-privato  
• Tipo di impiego/incarico  Amministratore 

• Principali mansioni e responsabilità  Commissario Straordinario 
 

                                                  • Date DA MAGGIO 2014 A MAGGIO 2019 
                                                              • Ente            Comune di Sant’Ilario dello Jonio , Provincia di Reggio Calabria 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego/incarico 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

• Date 

 Ente pubblico 
Amministratore  
Sindaco – 3 mandati consecutivi – 
 
DA MARZO 2013 A L 2016 

• Ente  Amministrazione Provinciale di Reggio Calabria 
• Tipo di azienda o settore  Amministrazione Pubblica 
• Tipo di impiego/incarico  Consigliere Provinciale 

• Principali mansioni e responsabilità  Capogruppo  Misto per il Polo Civico.- 
 

• Date   DA FEBBRAIO 2013 AL 2016 
• Ente  G.A.L. Locride scarl 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico-privato  
• Tipo di impiego/incarico  Amministratore 

• Principali mansioni e responsabilità  Presidente del Consiglio di Amministrazione 
 

• Date  DA MAGGIO 2002 AL 15.02. 2012 
• Ente  Comune di Sant’Ilario dello Jonio , Provincia di Reggio Calabria 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Tipo di impiego/incarico  Amministratore 

• Principali mansioni e responsabilità  Sindaco – 2 mandati consecutivi – 
 

• Date   Da Maggio 2002 a Febbraio 2012 
• Ente  Consorzio Locride Ambiente 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Tipo di impiego/incarico  Amministratore 

• Principali mansioni e responsabilità  Consigliere 
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• Date   DA DICEMBRE 2011 
• Ente  Consorzio di Bonifica “ Alto Ionio Reggino” 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Tipo di impiego/incarico  Amministratore 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 Componente del consiglio dei delegati in rappresentanza dei Sindaci dei comuni della 
Locride ricadenti nel perimetro del consorzio 
 

• Date   DA DICEMBRE 2006 A DICEMBRE 2011 
• Ente  PIT Locride n°21 

• Tipo di azienda o settore  Soggetto Pubblico 
• Tipo di impiego/incarico  Amministratore 

• Principali mansioni e responsabilità  Presidente del Comitato di Gestione 
 

• Ente  Comune di Sant’Ilario dello Jonio , Provincia di Reggio Calabria 
• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Tipo di impiego/incarico  Amministratore 

 
Esperienze lavorative 
 
 Incarico collaborazione professionale di un esperto tecnico ai sensi dell’art. 1 l. n. 178/2020, art.1 comma 179 bis 
per l’attuazione del piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), finanziato nell’ambito del Programma 
Operativo Complementare al PON Governance e Capacità Istituzionale 2014-2020 – Progetto “Professionisti al 
SUD” -  CUP E99J21007460005 presso il Comune di SAN FERDINANDO ( RC ) dal 01.01.2023 al 31.12.2025 

 
 
CORSI DI FORMAZIONE  
 
ANNO 2022 
 

1. LA GESTIONE DEL PERSONALE NEGLI ENTI LOCALI.  

           I MODULO.   ASSUNZIONI PNRR E NOVITA’ IN MATERIA DI PERSONALE: DL 152-2021, LEGGE 
DI BILANCIO 2022 E DECRETO MILLEPROROGHE - Lunedì 17 gennaio 2022 ore 10,00-14.00. Docente dott. 
Arturo Bianco. Webinar. 
                

2. LA GESTIONE DEL PERSONALE NEGLI ENTI LOCALI. 

• Date   Da Ottobre 2006 a Dicembre 2011 
• Ente  Consorzio Evoluzione per lo Sviluppo e la Legalità con sede a Bianco (RC) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Tipo di impiego/incarico  Amministratore 

• Principali mansioni e responsabilità  Consigliere 
 

• Date 
  

 Da Maggio 2002 a Giugno 2010 
• Ente  Comunità Montana “ Aspromonte Orientale” - Bovalino, Provincia di Reggio Calabria 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Tipo di impiego/incarico  Amministratore 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 Consigliere 
 
 

• Date    DA OTTOBRE 1998 A DICEMBRE 2009 
• Ente  A.S.I. – Area Sviluppo Industriale della Provincia di Reggio Calabria - 

• Tipo di impiego/incarico  Amministratore 
• Principali mansioni e responsabilità  Consigliere 

 
 

• Date    DA NOVEMBRE 1992 A MAGGIO 2002 

• Principali mansioni e responsabilità  Assessore al bilancio-tributi-imposte con delega anche di vice-sindaco fino a gennaio 
2000 
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              II MODULO.  IL DECRETO LEGGE “ULTERIORI MISURE URGENTI PER L’ATTUAZIONE DEL 
PIANO       
              NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA” - Mercoledì 18 maggio 2022 ore 9.00-16.00- Cittanova, 
9.00-16.00. Docente dott. Arturo Bianco.  
 
 

3. LA GESTIONE DEL PERSONALE NEGLI ENTI LOCALI. 
              IV MODULO. LE PIÙ RECENTI NOVITÀ IN MATERIA DI GESTIONE DEL PERSONALE - Giovedì 
21 luglio 2022 ore 8.30-15.30- Siderno. Docente dott. Arturo Bianco. 
 
 

4. FINANZA E CONTABILITA’ DEGLI ENTI LOCALI.  

VIII MODULO. GLI ADEMPIMENTI DI FINE ANNO TRA CHIUSURA RENDICONTO E 
AGGIORNAMENTI             DELLA PREVISIONE 2023-2024 - Venerdì 18 novembre 2022 ore 9,00-
16.00. Docente dott. Simone Simeone- Reggio Calabria. 

 
5. LA GESTIONE DEL PERSONALE NEGLI ENTI LOCALI. 

            VI MODULO.  IL NUOVO CONTRATTO DEL PERSONALE DELLE FUNZIONI LOCALI DEL 
TRIENNIO             2019/2021 ED IL PIAO. - Lunedì 21 novembre 2022 ore 9.00-15.00- Locri. Docente dott. 
Arturo Bianco 

 

ANNO 2023 
 

1. LA GESTIONE DEL PERSONALE NEGLI ENTI LOCALI.  
      I MODULO. LE NOVITA’ DELLA MANOVRA FINANZIARIA; PRIMA APPLICAZIONE DEL  NUOVO 

CONTRATTO E REVISIONE DELL’ORDINAMENTO PROFESSIONALE. - GIOVEDÌ 12 GENNAIO 2023 ORE 

09,15-16.15. REGGIO CALABRIA. DOCENTE DOTT. ARTURO BIANCO. 
 

2. FINANZA E CONTABILITA’ DEGLI ENTI LOCALI.    
        I MODULO. LA LEGGE DI BILANCIO 2023 TRA NOVITA’ E CONFERME. - VENERDÌ 20 GENNAIO 2023 

ORE 09,15- 16.30.             POLISTENA. DOCENTE DOTT. SIMONE SIMEONE.  
              

3. ILDECRETO DI RIORDINO DEI SERVIZI PUBBLICI LOCALI. 
         VENERDÌ 3 FEBBRAIO 2023 ORE 8.00 -15.00. REGGIO CALABRIA. DOCENTE DOTT. ULDERICO IZZO. 
 

4. LA GESTIONE DEL PERSONALE NEGLI ENTI LOCALI.    
       II MODULO.  CCNL 16.11.2022: LE FASI DI PRIMA APPLICAZIONE, LE PROGRESSIONI  VERTICALI 

ED ORIZZONTALI. 
                  VENERDÌ 17 FEBBRAIO 2023 ORE 9.00 -15.00. REGGIO CALABRIA. DOCENTE DOTT. ARTURO BIANCO. 
 

5. ANTICORRUZIONE  ANTIRICICLAGGIO ED ENTI LOCALI. 
LUNEDÌ 27 FEBBRAIO 2023 ORE 9.15 -16.15. REGGIO CALABRIA. DOCENTE  DOTT. ULDERICO IZZO. 
 
      
 
ANNO 2024 
 

1. LA GESTIONE DEL PERSONALE NEGLI ENTI LOCALI.    
            I MODULO. LE NOVITA’ PER IL PERSONALE. - VENERDÌ 19 GENNAIO 2024 ORE 09,00-14.00. REGGIO 

CALABRIA. DOCENTE DOTT. ARTURO BIANCO. 
               

2. FINANZA E CONTABILITA’ DEGLI ENTI LOCALI.    
            I MODULO.  LEGGE E MANOVRA DI BILANCIO 2024. - VENERDÌ 02 FEBBRAIO 2024 ORE 08,30-14.30. 
LOCRI. DOCENTE DOTT. SIMONE SIMEONE. 
                

3. FINANZA E CONTABILITA’ DEGLI ENTI LOCALI.    
            II MODULO. LE NOVITA’2024 PER I TRIBUTI COMUNALI.- GIOVEDÌ 15 FEBBRAIO 2024 ORE 09,00-
16.30. RIZZICONI. DOCENTE DOTT. PASQUALE MIRTO. 
 

4. ANTICORRUZIONE -  PRESIDIO DELLA LEGALITA’ E CONTRASTO AI CONDIZIONAMENTI ED 

ALLE            INFILTRAZIONI MAFIOSE. LE RAGIONI, L’ATTUALITA’ E LA PROSPETTIVA DELLA 
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LEGISLAZIONE DI SISTEMA   IN TEMA DI PREVENZIONE DELLA INFILTRAZIONE MAFIOSA 

NEGLI ENTI LOCALI. 
              GIORNATA DI FORMAZIONE. POLISTENA 21 MAGGIO 2024 ORE 09.00 13,00.  
               
 
        ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date 

  
Luglio 1992 

• Istituto di istruzione  Istituto Tecnico Statale per Geomtri “Pitagora”, Siderno, Reggio Calabria 
• Qualifica conseguita  Diploma di Geometra 

 
• Date  Luglio 2003 

• Istituto di istruzione  Università degli studi della Calabria – Arcavacata di Rende – ( CS ) 
• Qualifica conseguita  Laurea in Ingegneria Civile – Indirizzo Trasporti -  

 
• Date  Dicembre 2004 

• Istituto di istruzione  Università degli studi della Calabria – Arcavacata di Rende – ( CS ) 
• Qualifica conseguita  Abilitazione alla professione di Ingegnere 

 
• Date  Marzo 2006 

• Istituto di istruzione  Ordine degli Ingegneri della provincia di Reggio Calabria 
• Qualifica conseguita  Iscrizione ordine professionale 

 
MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUE 

   
   

   
   
  FRANCESE 

• Capacità di lettura  buona 
• Capacità di scrittura  elementare 

• Capacità di espressione orale  Discreta 
 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 
 
 
 

HOBBY 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Sistemi operativi Microsoft Windows 98 – XP - Vista; competenze con il pacchetto 
Microsoft Office 2000 – XP – 2003 - 2007 (completo di Publisher); buona conoscenza 
di Adobe PhotoDeluxe, Corel Draw, Adobe Photoshop. Ottime capacità di navigazione 
in Internet (sia con Internet Explorer che con Mozilla) e di uso della posta elettronica. 

 
 
Viaggiare, Sport, Fai da te, Lettura 
 
Ai sensi della legge 675/96 e del D.Lgs 196/2003 e s.m.i., autorizzo il trattamento dei 
miei dati personali. 

 


