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PROFITO PROFESSIONALE

Avanzate capacità analitiche e
organízzètive, efficace collaborazione il
team multidisciplinari e interfaccia con
uffici tecnici,legali e cornmerciali. Forte
orientrmÈnto al risultats, con contributo
all'acquisizione di nuove commesse e al

consolidamento del porafoglio clienti
Mi occupo dei cómpiti a5segnati con
impegno e risolutezza agendo sempre nel
rjspetto dei feedback e deile
raccomandazioni di colleghi e superiori
nellrottica di un miglioramento continuo
del seruizio.

COMPETENZE

o Negoziazione contrattuale

n Gestione databàse

E VisÍone strategica

' Capacita di pianificazione

. Adattabilità

n MicrosoftWord

* Comunicazione efficace

, Fianificazione delle risorse

. Preparazione documentazione tecnica

r Conoscenzè avanzatadiOutlook
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* Rel:,ponsaLrile derl corir:tto r:r:it)lr:ti.i:ìiì r(ìi'ìj L) tlt,'lii: l"l li-c'ilr rr Lt i.ìi ,l;.rpr;,tltr.l

(telematiche o tradizionelil

" Ge:;tione del proces;so di p;rrter.:i1-razior-tc i:l !Jùte c uJrl:r*ll.i dt ctnti pr.rl.ilLlic.i rr

privilì:i, d partire c1;rll'arialili rlellr.: ol,)poit.rrnitù i,rff e:ili:, irll;r vairilzirrrìo {.ir,ri

disr:iplinari di gara cd illi';;n,liisi rir:llL.: t:t.r, rr,il'i.;i rr: ter rrir-irr:, ;tr rt iil;lrLrrri:ndo i;:
dottlment;ìziotre atrinritristrativ,: ci: i.rr-rrii.i,r nchiirr;t:.r, (Jftr:rt.t:nLlL) il-;rp1.;orl.i c.L:rt c;li

enti offerenti e support;rndo i l,o1.1i,;e i-t.i 1:rropu:;t i ;rlle fr:;e tli i od.tzir.rne r: r;tipL rl;r

dei contratti,

" Realizzazione attività di archivilurionl: e clitr;.rr-r,i..ibiliiiì t.li dr:c:urnr-.n1.i c

inillrntelzioni, sequrrnclo le 1Li-oi.erJr.l-r: itr iit,;o: ;,tt'r.1lrir;izi{Jìto, clì:tl)t)irrzir:liìij (:

rt:gis1.t-aztr:ne cli clicirilr;r;rir.riri, rji;l-r.rririrrriti r: infoi-rr ri-r;:icrri:ir,:r-i;rtrlrt r.lli li:.:1r.1;,ir r.í rlì

controllo i nternr,,rll'azirtnrl;:,

u Monitoraijgio dei ;rror:c:,;li i.rzit:irrl;rf r, sf'i.r]rrcltr 5r:arlerr:ir i.)ii-ririi'ir.;ìt-t:l î r'ntì

adeguati strumenti, eserJtrencja qli :lpetr:ifici controllidi qualit:ir prrv,istì,

qarantendo la tracciahilità 11í clrL.rnt.o svDlì:o e redigcndo relilrri c rer::or.r-:rrl,i :;Ui

dr-:cumenti gestionali i:pplic;,;ti;

u [ìed;:zirrneldiofTeti:etr:ctrir-rL-erorrr:ilirirr,.p.rrtrpotonzi.lli c-irr:ni.i r.]ei :c'L.i.orr,t

civile e indrrstriale,

' ResponsaLrile della valut;rzirrr: clr:i t:orr:,r.rrrrì r.li rlrrer glia cli.:ti,rici,r {r (Ji:ìli rlrii tiivet'si
immobilì di proprietà dell'impresa e valutaziorre: del irriqliorr: iÌrr-nit.oi-et cir:ri

servizi,

gúlù'iriu!{ìnte Cec['tis6] e$mùtndt*'cir:fltr l:lioi ir:t.'wí-iri< - 5ir;trtr tfià. 1ìll
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" Responsabile punto vendit.l r;itt.r.rtc-r ir !iiracusa, aon f ììiìnsìDni'ier..Ttir:lrc: irrerc.'r'tl.i

la progettaziorte e realizzazione di impianti a forrtr rinnlrrri-tt:ik-., c-cn-rpr-err;ivo ii
permitting, gestione eì inserimnrli:i: prai.irire dì incrntir,i;,rzionr,t.

* É1.:boraziotredi offcri'r:tcitnilheprrrr:.i;n;rlizz;,rtr,rirrhi,rsciì!l{ìr:rsi!.Jtit'zrt:;ni:ciiir-ho

dei clienti.

* [:ormaziotretecnir:a ai r.lii:ni:i :;rtll'lt:,r.t e: n'ì;inlielrr]íone (.lel f)ro(lrJit.i {}:iot-vìzi

forniti.

Responsabile manriterr:riera'le - tirqtr:!nÈo íur'll'lit!:ivo :i,lvi. llvlpiANll'l liill. ..

Sirar:ula,5[ì
0'li 20'lrr * A9l2014
Responsabile "Operation (l- M;rintr:nanr:ct" rJi rnrlri.rrrli fol.oircltaici (f:)oi.oiìz; i.d.ille
impianti circa 1-l MW) sìti a Siracus;r el provirrcia.

Tírccinio uc'rlve!'siti;iri{} fjre r:clrlrn OJ'i.loiidav srl - tìaqusil

" ALrdit energetico Eulla:,;i.r'r.lt-i:uti:ì rrccì.i-irra, iirrllizzal:cr;,rll'inrFir,clt; c_li lirr:r,.,iir
alterrrative / solare ternrir:o {,. ì1ll:ovrlli ,ìir.(.r.

* Struttura turistica

Tirneinin univeii'sitfirtg e $r'ilrupglt:l rÍhillli'ilrgunlrin{r: slil i:cs! l:;..r1: !lrir,:rr1y
Services (Ex Erq Nunvr,: Cerrì,r;:111 ' 1.r;i11ir.r tì;,ir-i;allo
al12007 -1112007

* Stttdio dell'impianto T.urboqils delh Generral I:lÉr(-tri(., con partir:olar o ;,rì:terìziono

al sistema Pulse Jet di pulitura filtri e la vJlUtazione del suo eÍfei to .jì.llle



prestazioni dell'impianto.

. lmpianti per la produzione e commercializzazione di energia elettrica, vapore e

gas

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Wall Street lnstitute Catania - Catania, Ogl2O14

. Corso di lnglese aifini dell'ottenimento del livello Bl

r BULATS Ceftificate - BUSINESS LANGUAGE TESTING SERVICE

LAUREA SPECIALISTICA: INGEGNERIA GESTIONALE

Università degli studi di Catania * Catania ,O312O12

. Gestione della qualità, Gestione aziendale, Gestione delle innovazioni e delle

risorse umane, Sicurezza dei sistemi produttivi, Logistica, Sistemi di produzione

di beni e servizi, Marl<eting, Metodi Matematici e Statistici, Gestione dell'Energia

r Titolo della tesi di laurea: lmpíego della tecnica "Fogging" per l'incremento delle
prestazioni del sistema di generazione aria comburente. {lmpianto FCC sito
nella Raffineria lsab Nord di Priolo Gargallo).

. Media deivoti:110/110 e Lode

. Abilitazione alla professione di lngegnere

LAUREA DI PRIMO TIVELLO: INGEGNERIA GESTIONALE

Università degli studi di Catania - Catania,l0/2008
. Economia e organizzazione aziendale, Convertitori e attuatori a fluido,

6estione degli impianti industriali, Tecnología meccanica, Gestione dei sistemi
produttivi e della qualità

. Titolo della tesi di laurea: Effetto del sistema "Pulse Jet" sulla qualità delle
prestazioni di un Turbogas industriale.

r Media deivoti:1O4/t]O

MATUR]lTÀSCIENTIFICA

LICEO SCIENTIFICO'ANDREA SATUTA' - Au g usta, 01/2003
r Matematica, Fisica, Letteratura italiana, lnglese, Liltino

. Media dei voti: 85/'lO0

PATENTE O PATENTI

Patente B

CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE
RELAZIONAII

Buone capacità di relazionarsi con gli altri, di ascolto, di comunicazione, di

confronto e collaborazione. Buone capacità di lavorare per obiettivi, di lavorare in

team e gestire la realizzazione di progetti a scadenza.Ottime capacità di analisi e

di problem solving. Dinamica, determinata, intraprendente, precisa e ordinata.
Predisposizione alla gestione di gruppi di lavoro.



Autorízao íltrattamento dei datí person*ti cnntenuti nel mio cv ex art. 1.3 c.lel decrets
legislativo 196/2Ù03 e art.13 del regolanrento lJE2AMl679 Ettlla protezìorre cleì $ingoti
cittadìni in merito altràttamento deí dati personali
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