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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome e Cognome  Maria Rita Picone 

Indirizzo  Via Imperatore Federico 70, Palermo 

Telefono   

Cellulare  329 7974501 

Codice Fiscale  PCN MRT 66B 52G 273Q 

Nazionalità  Italiana 
Luogo di nascita  Palermo 

Data di nascita  12/02/1966 
 

 

 
 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE 

    

 

Operatrice psicopedagogica territoriale c/o Osservatorio Privitera, 
Partinico, anno scolastico 2022/23- ad oggi 
Operatrice psicopedagogica individuata per i casi di procura  
 
Operatrice psicopedagogica territoriale c/o Osservatorio Falcone 
di Palermo  
anno scolastico 2021/22-2020/21 
 
Operatrice Psicopedagogica di AREA, su progetto Provinciale 
contro la Dispersione Scolastica in servizio c/o OSSERVATORIO 
TERMINI IMERESE, anni scolastici: 
 2003/2004  
2004/2005  
 
OPERATRICE PSICOPEDAGOGICA DI SCUOLA SU PROGETTO 

PROVINCIALE PRESSO L‟ISTITUTO COMPRENSIVO SANTA FLAVIA NEGLI 

ANNI 
- 2001/2002 
2002/2003 ; 
 
Docente del corso di formazione Eiam (Equipe Interistituzionale 
contro Abuso e Maltrattamento) rivolto ai docenti, di ore 32, as 
2022/2023 
Docente del corso di formazione Eiam rivolto ai docenti, di ore 32 
as 2021/2022 
 
 
 
Ho ricoperto e ricopro il ruolo di Consigliera di Parità (ruolo 
assimilabile a incarico professionale/dirigenziale essendo la consigliera 
un pubblico ufficiale) per la provincia di Palermo dal 24 Dicembre 2009 
ad oggi, come da DA n 1405/09/X DEL 24/12/2009 dell’Assessore al 
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Lavoro Regione Sicilia 
 
Presidente della commissione esami di maturità 2021 c/o l‟istituto 
superiore Vittorio Emanuele III di Palermo  
 
INSEGNANTE DI SCUOLA STATALE LAUREATA, A TEMPO INDETERMINATO 

DAL SETTEMBRE 1985 AD OGGI E PRECISAMENTE. 
Dal settembre 2018 ad oggi Docente di storia e filosofia c/o ISS A. 
Einstein di Palermo;  
 
DAL SETTEMBRE 2005 AD AGOSTO 2018 docente del modulo di 
alfabetizzazione (italiano per stranieri) tot anni 13 
 c/o CPIA Palermo 1; 
 
Da settembre 1985 ad agosto 2005 insegnante di scuola materna 
statale. 
 
Tutor del pon „Genetica Forense‟ c/o Istituto A. Einstein per ore 90 
anno scolastico 2019/20 nell‟ambito del PCTO  
 
 
Tutor del pon „Sulle spalle dei migranti‟ c/o Istituto A. Einstein per 
ore 30 anno scolastico 2019/20 nell‟ambito del PCTO  
  
Nel 2017 Docente del progetto FAMI finanziato dal „ fondo asilo 
migrazione e integrazione‟ per ore 100  
 
 
Assessore comunale a Carini dal luglio 2014 al giugno 2015, con 
delega ai servizi sociali, turismo e pari opportunità. 
 
ASSESSORE all’Unione dei Comuni della Baronia dal luglio 2010 al 
maggio 2011, con la delega al turismo e cultura. 
 
 
Assessore ALLE ATTIVITÀ SOCIALI E PUBBLICA ISTRUZIONE DEL COMUNE 

DI CARINI DAL MESE DI OTTOBRE 2002 AL GIUGNO 2010. IMPEGNO 

PROFUSO ALLA PROGRAMMAZIONE E REALIZZAZIONE DI PROGETTI CON 

LA L328/00 SUL SOCIALE, CON LA COLLABORAZIONE DEGLI ENTI DEL 

TERZO SETTOE. 
 
Funzione strumentale contro la dispersione scolastica e per 
l‟istituzione dello sportello di ascolto c/o l‟I.C. Manzoni- Impastato 
a Palermo, anno scolastico 2014/15 
 
 
Da gennaio ad ottobre 2012 Psicopedagogista nel progetto “diritti 
alla meta” Progetti per Sostenere Azioni Educative e di 
Promozione della Legalità nell‟ambito del PROGRAMMA 
OPERATIVO OBIETTIVO CONVERGENZA 2007-2013, FONDO 
SOCIALE EUROPEO, REGIONE SICILIANA. Il ruolo consiste nel 
coordinare i laboratori contro la dispersione scolastica e la lotta al 
bullismo c/o l‟Ist, Comprensivo Laura Lanza di Carini per ore 100 
 
 
Componente del NTV (NUCLEO TECNICO DI VALUTAZIONE) c/o 
Ass.to Lavoro e formazione professionale, per la valutazione di 
progetti finanziati dal FSE Azione A e intercultura dal sett.2009 al 
giugno 2010  
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COMPONENTE DEGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE DELL’ASSESSORE 

REGIONALE AL LAVORO, DAL 10 AGOSTO AL 30 DICEMBRE 2009 
 
COMPONENTE DI COMMISSIONE D’ESAMI PER IL CONSEGUIMENTO DELLA 

LICENZA MEDIA NEGLI ANNI: 2005/6; 2006/7; 2007/8; 2008/9; 2009/10 

2010/11 
 
CONSULENTE IN MATERIA DI SISTEMI DI VALUTAZIONE, NONCHÉ DI ANALISI DI 

PROGETTI E PROGETTAZIONE C/O LA REGIONE SICILIA, ASSESSORATO LLPP 

DAL 13 GENNAIO 2009 AL LUGLIO 2010 
Componente del NTV c/o ass.to Lavoro e Formazione professionale, 
giusto decreto di nomina n2757 del 5 Dic 2006, per progetti presentati 
ai sensi della Legge 236 dal dic 2006 al 30 ottobre 2007 
 
 

   

   

   

   

  ATTIVITA DI COLLABORAZIONE PER LA PROGETTAZIONE DI INTERVENTI 

MIRATI ALLE PARI OPPORTUNITÀ NELL‟AMBITO DEL POR SICILIA 2000-
2006, ASSE III MISURA 3.12 DAL 16/12/2001 AL 15/12/2002 

   
COMPONENTE DEL NUCLEO TECNICO DI VALUTAZIONE ISTITUITO CON 

DECRETO ASSESSORIALE N. 1523/S2 DEL 2/5/2006 PER PROGETTI 

SPORTELLO INFORMA FAMIGLIA PER MESI  SEI; 
 
COMPONENTE DEL NUCLEO TECNICO DI VALUTAZIONE ISTITUITO CON 

DECRETO ASSESSORIALE PER PROGETTI  MIRANTI ALLA REALIZZAZIONE DI 

ASILI NIDO AZIENDALI PER LA  REALIZZAZIONE DELLE PARI OPPORTUNITÀ  

DELLE DONNE LAVORATRICI  
PRESSO ASSESSORATO ALLA FAMIGLIA DAL DICEMBRE  2005 AL DICEMBRE 

2006 
 
COMPONENTE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DELLA REGIONE SICILIA 

ASSESSORATO LAVORO PER PROGETTI PRESENTATI AI SENSI L.R. 24 DAL 1 

LUGLIO AL 30  
OTTOBRE 2004; 
 
DOCENTE DEL MODULO DI “ORIENTAMENTO PSICOSOCIALE” NEL CORSO 

PER IMMIGRATI C/O EUREKA, FINANZIATO DALLA COMUNITÀ EUROPEA PER 

ORE 80 
 
DOCENTE DI  SOCIOLOGIA PER 20 ORE NEL CORSO “ADDETTO AL TURISMO 

SOCIALE” ORGANIZZATO DALLA EURODEVELOPMENT PER CONTO DELLA 

PROVINCIA REGIONALE DI PALERMO; 
 
DOCENTE NEL CORSO-CONCORSO  PER DOCENTI, PER IL CONSEGUIMENTO 

DELL‟ABILITAZIONE NELLA SCUOLA MATERNA, DI 80 ORE (C.M. N° 153 DEL 

15/6/99); 
 
DOCENTE DEL CORSO DI EDUCAZIONE STRADALE RIVOLTO AGLI ALUNNI 

DELLE CLASSI QUINTE DELLA SCUOLA ELEMENTARE “TRIESTE”, ANNO 

SCOLASTICO 1999/2000; 
 
COLLABORATRICE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO E RESPONSABILE DI PLESSO 



Pagina 4 - Curriculum vitae di  
 

 Maria Rita Picone 

  

 

NEGLI ANNI  1987/88-1988/1989 -  1989/1990; 
 
FUNZIONE DI TUTOR PRESSO LA D.D. “F.CRISPI” DI UN’INSEGNANTE NEO 

IMMESSA IN RUOLO; 
 
REFERENTE DEL “PROGETTO ARCOBALENO” A.S. 1996/1997; 
 
REFERENTE DEL LABORATORIO MUSICALE A.S. 1996/1997; 
 
REFERENTE DEL PROGETTO DI EDUCAZIONE STRADALE ALL’INTERNO DEL 

PROGETTO CONTINUITÀ (SC. MATERNA, ELEMENTARE, MEDIA), A.S. 
1997/1998; 

 

 

  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE              
 
 
 
 

  Laureata in Pedagogia (laurea vecchio ordinamento)ad indirizzo 
psicologico, con la votazione di 110/110 con lode;  

 

Corso di formazione con conseguimento di Patentino CNA ( Chield 
Neglect Assesment), c/o il Garante dell’infanzia e dell’adolescenza 
e la Sipped (società italiana di psicologia pediatrica) di ore 100; 

 

Corso di formazione sullo Psicologo Scolastico, di ore 40 
nall’anno 2023 c/o IIPG di Palermo 

 

Corso EIAM contro l’abuso e il maltrattamento anno scolastico 
2021/22 per ore 32 

 

Corso “Felipe”,contro l’abuso e il maltrattamento dei minori, per 
docenti.  

Ore 200  

 

Corso di formazione per psicopedagogista tenuto dall‟equipe del 
Dott. Gentile c/o il C.S.A. di Palermo negli anni scolastici 
2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005 

 

 

Abilitazione classe di concorso A037, ora A019, per l‟insegnamento di 
Filosofia e Storia nei Licei; 

  

Anno integrativo per l‟accesso a tutte le facoltà universitarie; 

 

Diploma di Istituto Magistrale con la votazione di 58/60 

 

Iscritta all‟albo regionale dei componenti dei consigli di amministrazione 
I.P.A.B. 

 

Corso di formazione per formatori della scuola organizzato 
dall‟AIMC:” La didattica per competenze”, residenziale, per 20 ore 
nell‟anno scolastico 2015/16 
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Corsi e Seminari c/o il ministero del lavoro promossi dalla consigliera di 
parità nazionale: 

 

Modena: 25/26 settembre 2014, CORSO DI FORMAZIONE 
SPECIALISTICA SULLE POLITICHE DI PARI 
OPPORTUNITA' svoltosi c/o L‟università di Modena e Reggio Emilia 

Napoli: 26 settembre 2013 le nuove normative in materia di diritti e 
mercato del lavoro, percorso formativo 

12 marzo 2013 „legge 92/2012 riforma del mercato del lavoro‟ 

13 marzo 2013 „tutela contro le discriminazione nei luoghi di lavoro‟ 

16 gennaio 2013 „Convenzione di Istanbul e osservatorio banca dati‟ 

23 novembre 2012 „Maternità, paternità & lavoro: istruzioni per l‟uso‟ 

11/12 settembre 2012 „Seminario di studio sulla riforma del mercato del 
lavoro: legge n.92 del 28 giugno 2012‟ 

5 aprile 2012 „La tutela della lavoratrice madre/lavoratore padre tra 
normativa e politiche attive‟ 

 

 

 

 

Corso di formazione semiresidenziale per “Formatori per l’obbligo 
formativo” di 80 ore anno 2002 

 

Corso di formazione presso il CE.FO.P. di 90 ore operatore di 
computer. 

Uso di excel, power point e di tutti i programmi utili per la 
comunicazione, il trasferimento e la costruzione di tabelle. 

Uso di meet, drive, classi virtuali. 

 

Corso di formazione sul “Progetto Arcobaleno” contro la 
dispersione scolastica di 72 ore; 

 

Corso di formazione in servizio organizzato da IRRSAE Sicilia presso la 
D.D. “F.Crispi”; 

 

Seminario di studio sul potenziamento della attività motorie per gg. 3 
no-stop con esonero dal servizio; 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

COMPETENZE IN AMBITO PROGETTUALE, NEL SETTORE 

SCOLASTICO E SOCIALE. COMPROVATA ESPERIENZA NELLA 

LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA E CONTRO LE 

DISPARITÀ DI GENERE E DI RAZZA O ETNIA 

 
Comprovata capacità di costruire reti di intervento 
interistituzionali per l’approccio ai problemi dei minori a 
rischio disagio e minori a rischio violenza diretta o assistita. 

 

 

PRIMA LINGUA  Italiano 

 

ALTRE LINGUE Inglese scolastico   
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• Capacità di lettura  Buone 

• Capacità di scrittura  Buone 

• Capacità di espressione 
orale 

 Buone 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 Ottima capacità di relazione nei rapporti interpersonali volta a favorire la 
comunicazione nelle dinamiche di gruppo 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, 
occupando posti in cui la comunicazione è importante e in situazioni in 
cui è essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), ecc 

 
PATENTE O PATENTI  A-B, patente nautica per la navigazione entro le 12 miglia 

 
 

  Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, 

le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono 

puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il 

sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto 

previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996. 

 
 
  

 

Palermo, 06/05/2026 MARIA RITA PICONE

  


