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INFORMAZIONI PERSONALI FRANCESCO GIACALONE

9 C.da Amablina, 532-91025marsala (ltalia)

348.7419286

nato a Marsala il 27/M0/1979 - Nazionalità italiana

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dal 01/12/1996 17/09/1999

Bar -Pasticceria Enzo e Nino di Marsala

Barista / Cameriere

Dal 01/04/2001 al 08/05/2001

Pizzeria Laguna Blu srl di Marsala
Cameriere

29/06/2006al 06/09/2006

Sibiliana Village

Cameriere

23/06/2007al 30/06/2007

New HotelPalace Marsala

Cameriere

Dal 18/12/2007 al 31/12/2007

Pizzeria Bellitteri Stefanodi Marsala

Cameriere

Dal 01/01I2008 al 31/05/2008

BaglioBasile di Petrosino
Cameriere

Dal 12/06/2008 al 25/08/2008

Ditta Sicilia Verde di Marsala

Cameriere

Dal 01/02/2009al 31/08/2009

Pizzeria Giacalone Francesco di Marsala

Cameriere

Dal 22/10/2009 al 31/12/2009

Saviny di Marsala
Cameriere

Dal 01/01I2010 al 22/01/2012

Saviny di Marsala

Cameriere

Dal 19/05/2016al 30/09/2016

Marsalbet srl di Marsala

Impiegato
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Dal 15/06/2017 al 14/12/2017

Ditta Martinico Domenico di Marsala

Impiegato

Dal 09/06/2018 al 3O/09/2016

Buenavista SRL

Impiegato

Nel 2016

Bartolini -CorriereEspresso

Magazziniere

Dal 13/07/2019 al 31/10/2020

Ditta Martinico Domenico di Marsala

Cameriere - caposala

Dal 21/05/2021 al 17I10/2021

Ristorante La Locanda di DonMartino
Cameriere- caposala

Dal 2026 ad oggi

Locanda di Don Martino, Mazara del Vallo

Cameriere

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

COMPETENZEPERSONALI

Lingua madre

1997/1998

Diploma di scuola media inferiore

"Luigi Sturzo" di Marsala

italiano

Lingue straniere

Inglese

Competenze comunicative

COMPRENSIONE PARLATO

Asoolto Lettura Interazione Produzione orale

A1 A1 A1 A1

Lvelli: A1 eA2: Utente base-B1e B2: Utente autonomo -C1eC2: Utente avanzato

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

-Otimecompetenze comunicative e relazionali, capacità di lavorare in team,

-Spirito diniziativa ecapacità di analisi;

-Ottima attitucine nel'organizzazione e predisposizione ai rapporti interpersonali;

-Capacità di adattarmento e collaborazione in ambito lavorativo:

PRODUZIONE SCRITTA

A1

Competenzeorganizzative e
gestionali

-Attitudine al lavoro di gruppo;

Capacità d� lavorare in autonomia;

-Flessibiità;
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Attitudine nella pianificazione del lavoro;

-Capacità di gestione del progetti;

- predisposizione al perseguimento degli obiettivi prefissati;

Competenze professionali - Ottima capacità di coordinare le attività di lavoro;

Patenti: B
Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE

Elaborazione Creazione di
delle Comunicazione

Contenuti
infomazioni

Utente autonomo Utente autonomo Utente autonomo

Competenze diqitali-Scheda per l'autovalutazione

Sicurezza

Utente autonomo

Risoluzione di

problemi

SAUTORZA ALTRATTAMENTO DEI DATI PERSONALE,A NORMA DEL DLGS 196/Oa CONSAPEVOLE DELLE RESPONSABILITA E DELLE PENE STABILITEDALLE NORMATIVE VIGENTI PER

ATTESTAZIONI FALSE E/O MENDAC, AI SENSI DEGLU ART. 46 E 47 DELDPR. 445/2000 ILA SOTTOSCRITTOIA DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITALAPENAVERIDICTA DELLE

INFORMAZIONI CONTENUTE NEL SUDDErTO CURRICULUM VTAE

FIRMA
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