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Competenze

Utilizzo Ottimale del
Computer (Word - Excel -
Outlook -Internet Explorer -
Power Point - ecc).

Lingue

Francese

Inglese

Vitalba
Vitale

Educatrice Professionale, Cooperativa sociale "ADAM",
Laterza (Ta)

dicembre 2011 - Presente

Servizio di assistenza domiciliare educativa. Mediazione
familiare. Sostegno educativo minorile e alle genitorialita
complesse.

Educatore professionale, C.R.A.P Cooperativa Verde e

Dintorni, Cisternino (Br)
aprile 2017 - luglio 2017

Riabilitazione educativa e psichiatrica degli ospiti del centro
secondo p.t.r. personalizzato

Manager Risorse Umane, Poste Italiane s.p.a.
dicembre 2014 - marzo 2015

Stagista presso Account mp Area Territoriale sud 1 di Bari,
presso area Risorse Umane e UP della Filiale di Brindisi
Centro e presso Area Retail Area Territoriale'sud 1 di Bari.
Partecipazione attiva e formativa delle attivita specifiche
delle aree suddette. Partecipazione attiva alle giornate di
formazione aziendale. Attivita di ricerca personale e
sperimentazione delle metodologie PNL\KHR in azienda.
Eleborazione di una tesi sperimentale dal titolo: "Motivare la
forza vendita in Poste Italiane attraverso il metodo PNL\KHR.

Educatrice ed animatrice, Cooperativa sociale "Il

Melograno", Ceglie Messapica (BR)
luglio 2012 - luglio 2012

Educatrice ed animatrice del centro estivo comunale 2012
con bambini e ragazzi dai 6 ai 12 anni. Organizzazione e
gestione quotidiana delle attivita ludico-ricreative ed
artistiche del centro estivo oltre che ruolo di responsabile
dell'equipe.

Educatrice ed animatrice, Cooperativa sociale "l|

Melograno", Ceglie Messapica (BR)
luglio 2011 - luglio 2011



Educatrice e animatrice del centro estivo comunale 2011 con
bambini e ragazzi dai 6 ai 12 anni affrontando come tema
base "Acqua, terra, aria e fuoco". Molteplici le attivita ludico-
creative elaborate personalmente riguardanti i quattro
elementi, ma molto forte e valido I'apporto educativo sulla
formazione dei ragazzi, attraverso il gioco, il dialogo, I'arte.
Principale responsabilita é stata il seguire 15 bambini dai 6
ai 7 anni.

Educatrice, Volontaria Del Servizio Civile Nazionale,

COOPERATIVA SOCIALE ORIZZONTI, Ostuni (BR)
novembre 2008 - novembre 2009

Elaboratore, Gestore e Responsabile Di Un Progetto
Educativo Strutturato "A SPASSO NEL TEMPQ",
Somministratore Del Test Di Valutazione R.U.G.

Tirocinio Universitario, Casa Famiglia "Fondazione San

Girolamo Emiliani", Martina Franca (TA)
marzo 2007 - maggio 2007

Elaboratore, Gestore e Responsabile di un Progetto
Educativo Individualizzato.

Formazione scolastica

Gestore delle Risorse Umane, Scuola di formazione Adsum
novembre 2013 - maggio 2015

Acquisizione di strategie di gestione e motivazione delle
risorse umane; Conoscenza i processi aziendali -
organizzativi; Sviluppo delle competenze di formazione;
Sviluppo delle competenze di orientamento e counseling.
AREE DISCIPLINARI Area Comunicazione; Area Management;
Area Formazione; Sviluppo HR; Area Orientamento e
Counseling. Competenze acquisite: reclutamento e
selezione, valutazione e sviluppo, formazione, gestione,
amministrazione, organizzazione e sviluppo organizzativo,
comunicazione interna e interpersonale consulenza e
sviluppo personale. Competenze e abilita pratiche dei
modelli della Programmazione Neuro Linguistica (PNL) e del
Kairos Human Repatterning (KHR®). La PNL e un
atteggiamento, una metodologia e un insieme di tecniche
per comunicare efficacemente, raggiungere i propri obiettivi
e sviluppare il proprio potenziale. Il KHR® & una
metodologia per la formazione e per lo sviluppo personale.
Coinvolge contemporaneamente i due emisferi cerebrali,
quello logico-analitico e quello creativo-emozionale.

Dottore Magistrale in Scienze Pedagogiche, Universita degli

Studi di Bari " Aldo Moro"
ottobre 2009 - marzo 2013



Solide e approfondite competenze e conoscenze teoriche e
pratiche nelle scienze pedagogiche e dell'educazione e in
quelle discipline che, come la filosofia, la storia, la psicologia
e la sociologia, da un lato concorrono a definirne I'intero
quadro concettuale e, dall'altro, ne favoriscono
I'applicazione nei differenti contesti educativi e formativi;
conoscenze approfondite dei diversi aspetti della
progettazione educativa (analisi dei bisogni, definizione
delle finalita e degli obiettivi generali e specifici, valutazione
delle risorse umane, strumentali e strutturali,
programmazione, metodologie di intervento, verifica e
valutazione) e dei metodi e delle tecniche relative al
monitoraggio e alla valutazione degli esiti e dell'impatto
sociale di progetti e programmi di intervento. 108 \ 110.

Laurea Triennale, Universita degli studi di Bari “ Aldo Moro”
ottobre 2004 - ottobre 2009

Conoscenze teoriche di base e competenze operative nelle
scienze pedagogiche e metodologico- didattiche;
competenze nel campo di interventi personalizzati finalizzati
all'inclusione sociale dei minori; competenze nel campo
della progettazione, dell'organizzazione didattica e della
valutazione in ambito scolastico ed extra-scolastico;
conoscenze e competenze educative nei servizi socio-
educativi pubblici e privati e nelle comunita socio-
residenziali esistenti sul territorio;conoscenze delle
problematiche giuridiche per una piu efficace operativita nel
collegamento con tribunali dei minori e degli adulti in
riferimento alla criminalita, alla marginalita sociale, alla
devianza; competenze linguistiche e abilita interpretative
con conoscenze |etterarie; competenze progettuali nel
campo formativo dei soggetti adulti o minori, che sono
giudicati a rischio. Vasta e approfondita conoscenza delle
teorie e delle metodologie nelle scienze pedagogiche e
didattiche, insieme a conoscenze e competenze relative alle
scienze storico-filosofiche, psicologiche e sociologiche,
integrate dalla capacita di comprendere le relazioni
interdisciplinari e contributi educativi dei diversi
orientamenti. Possesso di conoscenze teorico-pratiche,
abilita e competenze nel campo della progettazione,
realizzazione e valutazione di processi educativo-didattici,
con particolare riferimento agli interventi volti a favorire
I'integrazione dei minori nella realta scolastica ed extra-
scolastica. Adeguate competenze comunicativo- relazionali e
di abilita sociali utili alla costruzione della relazione
educativa, all'organizzazione e alla gestione dei gruppi, e al
lavoro di equipe e di accordo interistituzionale. 110\ 110.
"Educatore dei Servizi Socio-Culturali ed Interculturali"



Maturita Socio-Psico-Pedagogica, Liceo Polivalente Statale

"Don Quirico Punzi"
luglio 2004 - luglio 2004

Ottime Conoscenze delle Materie Umanistiche, Pedagogia,
Sociologia, Psicologia e Filosofia. Diploma di Maturita.

Diploma di Informatica con Qualifica di “Operatore C.E.D",

Scuola Europea di Informatica
giugno 1999 - giugno 1999

Ottime Conoscenze di Informatica, e Ottime Abilita
nell'Utilizzo dei Programmi Word, Excel, Outlook Express,
Internet Explorer...ecc. Operatore Europeo C.E.D

Altre competenze
dicembre 2007 - maggio 2008

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI

Possiedo un’ Eccellente Capacita e Predisposizione Riguardo
i Rapporti Umani e Interpersonali; un’Ottima Predisposizione
al Sociale, alle Problematiche Umane e all'Aiuto del Prossimo
Debole. Mi Sono Sempre Dimostrata Disponibile all’Ascolto e
al Dialogo, Cercando di Donare Quello che Sono all’Altro, ma
Soprattutto Cercando di Imparare dallo Stesso, Costruendo
Rapporti di Empatia e Fiducia Reciproca. La Mia Vitalit3,
Serenita e Gioia di Vivere mi ha Sempre Permesso di
Riuscire in Modo Ottimale nei Lavori di Animazione e
Intrattenimento Educativi con Tutti i Tipi di Utenza con i
Quali ho Interagito.

- Ho Acquisito Tali Competenze Soprattutto Attraverso il
Servizio di Volontariato presso L'A.I.A.S (sezione di Ceglie
Messapica) dal Dicembre 2007 al Maggio 2008.

Altre competenze
ottobre 2007 - dicembre 2007

CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE

Possiedo Ottima Capacita Organizzativa delle Attivita e dei
Ruoli all'Interno di Un Gruppo di Lavoro, Riesco a Lavorare in
Equipe Ricoprendo Qualsiasi Ruolo, e Rispetto il Principio di
Interdipendenza Reciproca. Ottima Capacita di Interagire
Lavorativamente anche con Persone di Eta Superiori alla
Mia.

- Ho Acquisito Tali Competenze Anche Attraverso
I'Esperienza di Volontariato Presso 'UNITRE' ( UNIVERSITa
DELLA TERZA Eta ) di Ceglie Messapica (BR), dall’ Ottobre
2007 al Dicembre 2007; con Qualifica di educatrice degli
adulti.

FIRMA

Vitale Vitalba



