MODELLO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome dell'azienda e citta

* Tipo di societa/ settore di attivita

* Posizione lavorativa

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (dal — al o attualmente se si
tratta del proprio impiego corrente)

LORENZI CRISTINA
37047 S. BoNIFAcIO (VR)

[taliana

24 OTTOBRE 1967

DAL 13/08/1987 A TUTTORA
ULSS 9 SCALIGERA

INFERMIERA

. Diploma di Infermiera Professionale conseguito con punteggio pieno il

26/06/1987 presso la Scuola Infermieri Professionali di S. Bonifacio.

. Diploma di Ostetrica il 21/06/1990 presso I'Universita degli studi di Verona con

punteggio di 50/50.

. Diploma di Tecnico per attivita sociali-Dirigente di comunita, conseguito
presso I'ITAS “M.SANMICHELI” di Verona nell’a.s. 2006/2007 con il punteggio di

ottantuno/100

. Master Universitario di primo livello in Management per Funzioni di

Coordinamento delle Professioni Sanitarie presso I’'Universita di Verona - sede di

Vicenza conseguito il 09 settembre 2015

Formazione specifica per corsi di educazione alla nascita

frequenza a corsi specifici per la gestione pre e post partum di gruppi di gestanti o di coppie
organizzati dal Collegio delle Ostetriche della provincia di Verona

frequenza a corso teorico-pratico per gruppi di donne in menopausa

formazione nella gestione delle urgenze e tecniche rianimatorie con uso del defibrillatore
(BLSD)Formazione obbligatoria antincendio, sicurezza e rischio clinico organizzati dall’ULSS n.9
scaligera



+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali studi / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica o certificato conseguita

« Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Maturate nel corso della vita e della propria
esperienza lavorativa, anche se non
Supportata da attestati o da certificati
ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Mettere in evidenza la propria propensione
ai rapporti interpersonali, soprattutto per
posizioni che richiedono il lavoro in team o
l'interazione con la clientela o partner
aziendali.

Formazione e aggiornamento in ambito geriatrico attraverso molteplici eventi formativi
Formazione e aggiornamento in ambito chirurgico attraverso molteplici eventi formativi

Formazione e aggiornamento in merito a tematiche sensibili in materia di etica delle cure,
oncologia e cure paliattive, disabilitd ed handicap

Successivamente mi sono dedicata ad aggiornare la mia formazione come professionista
infermiera in ambiti molto attuali ed ampi come la geriatria, le cure oncologiche e I'etica delle
cure, il sapersi prendere cura oltre che curare, nonché ambiti chirurgici e innovazione nella
professione.

ITALIANA

INGLESE

ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

HO LAVORATO PER 20 ANNI NEL RUOLO DI OSTETRICA PASSANDO, ANZI RITORNANDO AL RUOLO DI INFERMIERA
CON CUI'HO INIZIATO NEL 1987. MOTIVI DI SALUTE E SCELTE PROFESSIONALI MI HANNO PORTATO IN AMBITI
PROFESSIONALI DIVERSI, MA CHE MI HANNO ALTRESI' DATO MODO DI STIMOLARE UNA FORMAZIONE AD AMPIO

RAGGIO.

HO SEMPRE LAVORATO IN TEAM, ANCHE MULTIDISCIPLINARI, ACCRESCENDO LE MIE COMPETENZE E LE

CAPACITA’ RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE
Esplicitare le capacita acquisite
nell’eventuale coordinamento di altre
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HO AGGIORNATO CONTINUAMENTE LE COMPETENZE PROFESSIONALI ACQUISENDO
SEMPRE PIU’ CAPACITA’ ORGANIZZATIVE E DI COORDINAMENTO NEL TEAM
FORNENDO RISPOSTE ANCHE NELLE CRITICITA’. NEL 2015 HO CONSEGUITO UN
MASTER DI COORDINAMENTO PER LE PROFESSIONI SANITARIE CON UNA TESI SULLA



persone o se incaricato di gestire progetti
in contesti aziendali complessi e articolati.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Eventuale conoscenza di specifici
macchinari o tecniche particolari, anche in
ambito informatico/gestionali.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE

(se inerenti alla professione ricercata)
Eventuali abilita in ambito musica,
scrittura,grafica, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Eventuali altre competenze che si vogliono
mettere in risalto anche se non
strettamente collegate con la posizione
ricercata.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

GESTIONE DEL CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO DELLE AREE OMOGENEE
DELL'OSPEDALE “G.FRACASTORO”

DAL 2009 SEGUO REGOLARMENTE L’AMBULATORIO DI CHIRURGIA SENOLOGICA DOVE
AFFLUISCONO LE PAZIENTI OPERATE DI TUMORE AL SENO; DA GENNAIO 2019 SONO
L'INFERMIERA DEDICATA AL PERCORSO DI QUESTE DONNE NELL'EQUIPE DI BREAST
UNIT DELL'OSPEDALE “G.FRACASTORO" DI S.BONIFACIO

HO SEMPRE PARTECIPATO FIN DA GIOVANE AD ATTIVITA’ DI VOLONTARIATO SUL
TERRITORIO, TALVOLTA PREFERENDO FORME POCO VISIBILI.

SONO MEMBRO DELLA COMMISSIONE PARI OPPORTUNITA’ DEL COMUNE DI
S.BONIFACIO

PATENTE B

[ Se presenti elencare qui gli allegati inviati. ]

Autorizzo al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03
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